VERBALE DI RIUNIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI N° 13/2025

Alle ore 13:00 del giorno 13 ottobre 2025 in modalita di videoconferenza attraverso I’app Google
Meets si € riunito il Collegio dei Revisori dei Conti della Camera, convocato con mail del
1/10/2025.

Sono presenti:
Dott.ssa Manuela VICONI (designata dal Ministro dell’Economia e Finanze, Presidente)

Dott.ssa Antonella VALERY (designata dal Ministero delle Imprese e del Made in Italy,
Componente)

Dott. Marco CANNELLA (designato dal Presidente della Giunta Regione Marche, Componente).

Per I’Ente camerale sono presenti il Segretario generale dottoressa Giada Grandi ed il dottor
Gianluca Gambella, Responsabile dei Servizi Economico-Finanziari.

Ordine del giorno:

Certificazione Contratto integrativo personale non dirigente — accordo economico annuale 2025.
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Il Collegio esamina I’Ipotesi di Accordo economico annuale 2025, sottoscritta ad integrazione del
Contratto integrativo personale non dirigente 2023-2025 e la costituzione del Fondo risorse
decentrate 2025 ai sensi dell’art. 40 comma 3-sexies e 40-bis commal del D.Lgs. 165/2001 e
dell’art. 20 del D.Lgs. 123/2011, al fine di accertare la compatibilita della spesa contrattuale con i
vincoli di bilancio e con quelli derivanti dal contratto nazionale di comparto e dalle norme di legge.

Il Collegio ha acquisito la documentazione relativa all’ipotesi di Contratto integrativo nonché la
costituzione del Fondo del personale non dirigente della Camera con nota mail del 30/09/2025,
composta da:

- Accordo economico annuale sottoscritto il 25 settembre 2025

- Relazione tecnico-finanziaria sull’Ipotesi di contratto

- Determina del Segretario generale n. 45 del 21/07/2025 di costituzione del Fondo risorse
decentrate 2025, unita alla tabella dimostrativa della composizione del Fondo

La determina del Segretario generale n. 45 del 21/07/2025 costituisce in via definitiva il Fondo
risorse decentrate dipendenti 2025 ai sensi dell’art. 79 comma 1 del CCNL 2019-2021 Area
Funzioni locali - Comparto nel rispetto dei vincoli previsti dall’art. 23 comma 2 del D.Lgs. 75/2017.

I Fondo risulta in diminuzione di € 41.667,94 rispetto a quanto quantificato nell’esercizio 2024.

L’ammontare del Fondo 2025 risulta cosi dettagliato:



Descrizione Importo

Totale risorse stabili € 1.105.024,37
Totale risorse variabili € 67.002,84
Totale Fondo € 1.172.027,21

Il Fondo 2025 non é stato decurtato al fine del rispetto dei vincoli previsti dall’art. 23 del D.Lgs.
75/2017 in quanto coincidente con il limite 2016 pari a € 1.260.234,93 come si evince dalla
Relazione tecnico-finanziaria.

L’importo destinato alla remunerazione degli incarichi di Elevata qualificazione pervisti dall’art 16
del CCNL ammontano ad € 223.130,83 per un totale generale di risorse da distribuire di €
1.395.158,04.

L’importo totale del Fondo risulta correttamente appostato nel bilancio di previsione 2025 —
approvato con deliberazione del Consiglio camerale n. 34 del 18/12/2024 — conto 321000 per
importo progressioni economiche orizzontali anni precedenti e conto 321006 retribuzione
accessoria per un importo totale di € 1.172.027,21.

Cio premesso, il Collegio verificato che:
- il fondo contrattuale per I’anno 2025 é stato costituito in conformita alla normativa vigente;

- I’onere scaturente dalla contrattazione in esame risulta integralmente coperto dalle disponibilita
del preventivo economico dell’esercizio 2025;

- la costituzione del fondo é stata predisposta in conformita alle vigenti disposizioni di legge, con
particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla
corresponsione dei trattamenti accessori;

- la relazione illustrativa e tecnico-finanziaria e stata predisposta in ossequio alle istruzioni emanate
con Circolare n. 25, del 19 luglio 2012, del Ministero dell’Economia ¢ delle Finanze - Dipartimento
della Ragioneria Generale dello Stato;

- I’Accordo economico annuale sottoscritto il 25 settembre 2025 appare conforme al Contratto
integrativo personale non dirigente 2023-2025

esprime parere favorevole

al sensi dell’articolo 40 bis del D. Lgs. 165/2001 in ordine alla compatibilita con 1 vincoli di
bilancio e normativi dell’ipotesi di Contratto integrativo per il personale non dirigente — accordo
economico annuale 2025.

La riunione termina alle ore 13,30



Letto, approvato e sottoscritto.
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