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solt)tzggm.Z" Riferiment gesponsabiicldelia Termine_di s_cade(ncz; Zi: Mnnitt_;ra_ggioe-
B . Denominazione del singolo q N q Aggiornam elaborazione, 5 y e A
o = e h
(ot | oot
i pubblicazione dei allegato 1) responsabile
dati) dati g P
::r)iizgﬁab erla Fa e Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e DIR. S.I. - PO
Disposizioni prevenzio’;e "::' :)]'dc‘lgs' prevenzione del’ija RS0 suoi allegati, le misure integrative di prevenzione della corruzione A Con‘npl‘i;nce Entro 30 gg. ove non RPCT -
nerali 3 3312013 indivi i i dellarti -bi h I p - revisto diversamente Semestrale
generali ey el | ¥ 201 della trasparenza (PTPCT) individuate ai sensi dgll amcolcj ,comma 2 bis della Ln. 190 del 2012 (link Flussi documentali | P
alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione)
trasparenza
At generali | 12,1 | Riferimenti normeatii = S DT Ay o o e (x5 0is Enro30gg overon | RPCT-
Igs. n. 33/2013 i i ivita ) p Ao B - P ’ 312013) N revisto diversamente Semestrale
5 Qcalzzagonclolti l'organizzazione e I'attivita delle pubbliche amministrazioni n.332013) |SG - PO Segreteria| "
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in W ¢
- y e A e empestivo
Atti amministrativi generali generale sull_a organizzazione, s_ulle fungloml sugli oblegnw, sui (exart. 8, d.lgs. Entrp 30 gg. ove non RPCT -
procedimenti, ovvero nei quali si determina l'interpretazione di norme n. 33/2013) previsto diversamente Semestrale
giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per I'applicazione di esse SG - PO Segreteria
Documenti di programmazione | Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in (elea"r‘tp;s'(‘;’;s Entro 30 gg. ove non RPCT -
strategico-gestionale materia di prevenzione della corruzione e trasparenza n. 35/2'01'3) ) SG - PO Segreteria previsto diversamente Semestrale
At 12,6.2,d _ . . ) Est_reml e testi ufficiali agglorngﬂ delgh Sta_tun evde\le norme dl_ legge Tempestivo Entro 30 gg. ove non RPCT -
Statuti e leggi regionali regionali, che regolano le funzioni, I'organizzazione e lo svolgimento delle |(exart. 8, d.gs. i
Igs. n. 33/2013 AR " A 4 33/2013 . previsto diversamente Semestrale
attivita di competenza dell'amministrazione 0 ) |SG - PO Segreteria
Art. 55, c. 2, d. Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice
‘19655/”2'001 Codice disciplinare e codice di  [disciplinare e relative sanzioni (pubblicazione on line in alternativa Tempestivo DIR. S.l. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
Art. 12, c. 1, d. | condotta all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, I. n. 300/1970) Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
Igs. n. 33/2013 Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
Tempestivo (al
momento non
Oneri informativi Scadenzario con lindicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a & prevista Entro 30 gg. ove non RPCT-
per cittadini e Scadenzario obblighi amministrativi carico di cittadini e imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita definite con | I'introduzione | SG - PO Segreteria . 99. ov
imprese DPCM 8 novembre 2013 e previsto diversamente Semestrale
obbli
ini )
Titolari di
incarichi politici, | s+ 13 ¢ 1 o i di indiri Jit di - . .
Organizzazione v di v lett. a), d Igs. O rgani diindirizzo po |t|cp e di amministrazione e gestione, con
amministrazione | 33/2013 l'indicazione delle rispettive competenze
, di direzione o
di noverna
Titolari di incarichi politici di cui
‘A"' el alfart. 14, co. 1, del digsn. | a5 i nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata JIemeesivg . Entro 30 gg. ove non RPCT -
lett. a), d.Igs. 33/2013 delli : a (exart. 8,d.Igs. | SG - PO Segreteria h
n. 33/2013 ell'incarico o del mandato elettivo n. 33/2013) previsto diversamente Semestrale
(da pubblicare in tabelle)
q Titolari di incarichi di
‘/;:“' ;‘)"dclgs‘ amministrazione, di direzione |Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata (eIear:pgs‘éV%s SG - PO Segreteria Entro 30 gg. ove non RPCT -
n.332013 | o digoverno dicuiallart. 14, |dell'incarico o del mandato elettivo n. 33/2013) previsto diversamente Semestrale
co. 1-bis, del digs n. 33/2013
i i At 13,¢.1, icazi ici i il Tempestivo R
inciolz;fglgne lett b), digs. | Articolazione degli uffici qucjlca2|9r}e delle comp?teqze dlltsa§§yp ufflplo, a"Cheg.'r“C‘;e."o. i |(@cart 8 dlgs. I:_)IR. S.1.-PO Entro tsodgg‘ ove nor: sRPC'l; |
egli uffici N, 33/2013 irigenziale non generale, i nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici |™"33/7013) Risorse Umane previsto diversamente emestrale
Organigramma
Art. 13, ¢. 1 (dalpubblicarsisotiojformald lllustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e
lett. c), d.Igs. grgizggﬁT?f:;’o";i?gg:;a:;f:e comprensibilita dei dati, dell'organizzazione dell'amministrazione, (exart. 8, d.Igs. R[i,li.rssélhr:;e E,"e‘v'?si,od?fé,‘;;;l‘;?e anfg,am
n.33/2013 : : 9 mediante I'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche n. 33/2013) 2
un link ad una pagina contenente
tutte le informazioni previste
dalla norma)
At 13,¢.1, Tempestivo K K
lett. b), d.Igs. Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (exart. 8, d.Igs. RI?IR' S'I'U e E""F’ t?’odgg' e "o': SRPC-I; I
n. 33/2013 n. 33/2013) isorse Umane previsto diversamente emestrale
Telefono e A 13,01 Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica T "
13,01, Mt . N e . empestivo R
posta lett. ), digs. | Telefono e posta elettronica \s_muzmnah e del_le casel!e di posta‘ele_ttvron_lca cgrtlflcata fjed\ca?g, cuiil (exart. 8, dIgs. | SG - PO Segreteria Entro Bodgg. ove non sRF’CT I
elettronica n. 33/2013 cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti n. 33/2013) previsto diversamente emestrale
istituzionali
Titolari di Consulenti e collaboratori (da Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di T Tutti Dirigenti -
Consulenti e incarichi di |Art. 15, c. 2, d. | pubblicare in tabelle) Tramite consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con (exea':‘lpzs"dv‘ogs PPOO deigServizi Entro 30 gg. ove non RPCT -
collaboratori collaborazione |lgs. n. 332013 | portale PERLAPA (www. contratto di collaborazione coordinata e continuativa) con indicazione dei n. 33/2013) interessati previsto diversamente Semestrale
o consulenza i ici.gov.it) soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo Tutti Dirigenti -
Art. 15,c.1, i i i P i " i Entro 30 gg. ove non RPCT -
lett b), dige. 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.Igs. PPc_)O dei Ser_vm previsto diversamente SEmesEls
] n. 33/2013) interessati
22,901
Art. 15, ¢c. 1, 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti | Tem Tutti Dirigenti -
pestivo utti Dirigenti
lett. ¢), d.Igs e ; Jimento ¢ In e U o Entro 30 gg. ove non RPCT -
i diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo  |(ex art. 8, d.igs. | PPOO dei Servizi y
n.33/2013 N g e © A to d t S| tral
svolgimento di attivita professionali n. 33/2013) interessati D CRERIIED emestrale
Art. 15, c. 1, 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di £ Y -
lett. d), d.Igs. consulenza o di collaborazione (compresi quelli affidati con contratto di (eIea"r“pzs";V%s Plll;bgtcl)[c)!g:gse::\;izi Entro 30 gg. ove non RPCT -
n. 33/2013 collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza delle n. 33/2013) interessati previsto diversamente Semestrale
eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato
Art. 15, ¢. 2, d. . . - . . . . Tutti Dirigenti -
Igs. n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, (EIZTIP?'["V%S PPOO deigServizi Entro 30 gg. ove non RPCT -
Art. 53, c. 14, durata e compenso dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) oy 35/2‘01'3) . e previsto diversamente Semestrale
dlos. n.
Art. 53, c. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsussistenza di situazioni, anche Tempestivo Tutti Dirigenti Entro 30 gg. ove non RPCT -
digs.n. potenziali, di conflitto di interesse PPOO dei Servizi previsto diversamente Semestrale
Titolari di
incarichi ] =i il n
A4 P carichi amministrativi di vertice ; " n q
Personal H i 8
ersonale dirigenziali (da pubblicare in tabelle) Per ciascun titolare di incarico:
amministrativi
di vertice
Art. 14, ¢c. 1
Lc.1, Tempestivo R R
Lok Atto di conferimento, con I'indicazione della durata dell'incarico (exart.8,dgs. | DIR-SH.-PO E® D) CO L e
bis, d.Igs. n. Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
33/2013 n. 33/2013)
At 14,¢.1
bEh 1y Tempestivo . B
lett.bye c. 1- Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.Igs. D.IR' S.l.=PO Entrp 30 ggoxelnon RPCT
bis, d.Igs. n n. 33/2013) Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
33/2013 i
Art. 14,c. 1,
lett. d) e c. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e (elea"r‘tp;s'(;";s DIR.S.I. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
35'2%':%5 n. relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti n.33/2013) | Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
Art. 14, c. 1, " - P . . . "
lett. ) e c. 1- Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e (elea"r“"gs“‘j";s DIR. S.I. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
giss/z % 1935 n indicazione dei compensi spettanti n.33/2013) | Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
Art. 20, ¢c.3,d Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (a'[f"z‘gei“f‘d DIR. S.I. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
Igs. n. 39/2013 dell'incarico Igs.‘n. 3'9/’20%35 Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
Art. 20, c.3,d Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al (anASS”i'ez a DIR. S.I. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
gs. n. 39/2013 conferimento dell'incarico igs. n. 30/2013) | Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo
conferit, ivi inclusi quelli conferiti
- discrezionalmente dall'organo di
T'tOIa_" d,‘ indirizzo politico senza procedure
incarichi pubbliche di selezione e titolari di
dirigenziali posizione organizzativa con funzioni [ Per ciascun titolare di incarico:
(dirigenti non dirigenziali (da pubblicare in tabelle che
generali) distinguano le seguenti situazioni:
dirigenti, dirigenti individuati
discrezionalmente, P.O. con funzioni
Art. 14, c. 1
§ : Tempestivo - _
lett.aye c. 1- Atto di conferimento, con I'indicazione della durata dell'incarico (exart.8,digs. | DIR-Sil. -PO (B e} ER L IR
bis, d.Igs. n. Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
332013 n. 33/2013)
Art. 14, ¢.1
b1y Tempestivo .
‘;“' g)le @ik Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.Igs. [.’IR‘ S..-PO E""? 30 aggoyeinon RPCT -
3!35/,2 0-193& n. n. 33/2013) Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
Art. 14, ¢c. 1,
lett. d) e c. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e (eIez:rr‘tp§S|¢;v%s DIR.S.I. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
gi;/.z%-:%s n. relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti n.332013) | Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
Art. 14, ¢.1,
lett. e) e c. 1- Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e (elea':‘pgsz"“’gs DIR.S.I. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
25,2%1%5, " indicazione dei compensi spettanti n.33/2013) | Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
Art. 20, c. 3, d. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (31;:’"2‘85?‘:"(1 DIR. S.I. -PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
Igs. n. 39/2013 dell'incarico 39/901 Risorse Umane previsto diversamente Semestrale

Igs. n. 39/2013)
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Denom. i Termine di scadenza per | Monitoraggio -
ScticsezlI2g[[Riement Denominazione del singolo Aggiornam rese’l)::l:?:raabzIil::n(feeIIa 2 jcaz] (chasty etichel
livello o bbli 9 Contenuti dell'obbligo 99 nt trasmissione’ punto delibera ANAC n. | individuazione
(Tipologie di | normativo DRG0 LD bblicazi (’i R 1310/2016 e relativo del soggetto
dati) pu u:sz:?ne ol allegato 1) responsabile
ati
Art. 20, c. 3, d. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al (anAgg“z'BZ d DIR. S.I. -PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
Igs. n. 39/2013 conferimento dell'incarico igs. n. 30/2013) | Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
Art. 14, c. 1-
‘eer*rizzz‘”&d“’s Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza e ol:‘;‘ﬁ 30 DIR.S.I. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
zv 332013 oS pubblica marzo) Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
AT 19,01 " — — - " - n N
bis, dgs. n Posti di funzione disponibili Numgro e tlpologla dei po§t! dl_fun_nqne che si rendono disponibili nella Tempestivo D_IR. S..-PO Entrp 30 gg. ove non RPCT
165/2001 dotazione organica e relativi criteri di scelta Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
At.1,c.7,d o -
1. n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale D.IR' S.l.=PO Entrp 30 ggoyelnon RPCT
108/2004 Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
Dirigenti  |Att 14.c.1, | Dirigenti cessati dal rapporto di | 4, i nomina o di proclamazione, con lindicazione della durata DIR. S.. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
n lett. a), d.Igs. lavoro (documentazione da 0 . a Nessuno " N &
cessati . 33/2013 A E S ) dell'incarico o del mandato elettivo Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
Art. 14, c. 1, - s
s ST LD Nesso | Rigorse Uimane | oo ducrsamime | Samaorle
n. 33/2013
“;"' ;‘)’vgl‘s‘ Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e — DIR. S.I. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
o 3’3/2'01'39 ) relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
“:;“' 15‘)“1;115‘ Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e N DIR.S.l. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
n.33/5013 indicazione dei compensi spettanti Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o
Sanzioni per Sanzioni per mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la
mancata Art. 47, c. 1, d. |incompleta comunicazione dei  |situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento (elea’:‘pgs"‘j"“’s DIR. S.I. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
comunicazion |lgs. n. 33/2013 | dati da parte dei titolari di dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni n 33,2'01'39) | Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
e dei dati incarichi dirigenziali azionarie proprie nonché tutti i compensi cui da diritto 'assuzione della
carica
o Art. 14, c. 1- - ] Tl el tori e i i it3 Tempestivo K K
Pos|Z|_on| _ quinquies. d. | Posizioni organizzative C_urrlcula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al (exart 8, dlgs. I:')IR. S.I.-PO Entrp 30 gg. ove non RPCT
organizzative gs. n. 33/2013 vigente modello europeo n. 33/2013) Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del
quale sono rappresentati i dati relativi alla dotazione organica e al Annul
. . . . . =g . \nnuale
Dotaz_lone Art. 16, c. 1, d. Conto annuale del personale person_ale_ effe_ttlvamente in servizio e al relativo costo, con I|n_d|ca2|one (art. 16, c. 1, d. [')IR. S.I.-PO Entrp 30 gg. ove non RPCT
organica Igs. n. 33/2013 della distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, con gs. n. 33/2013) Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta
collaborazione con gli organi di indirizzo politico
Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio,
Art. 16, c. 2, d. | Costo personale tempo articolato per aree professionali, con particolare riguardo al personale (anA;‘g“z'ez J DIR. S.I. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
Igs. n. 33/2013 | indeterminato assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo lgs. n. 33/2013)| Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
politico
Personale non RESERED FENAEITD Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso
a tempo tppicaiivliindeleppiaie il personale assep’n)ato agli uffici di diretta cgllaborazione coﬁ li or¢ a’;i di (anA?;uzli d DIR. S.I. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
N e Igs. n. 33/2013 ¥ per asseg 9 giorg lgs. n. 33/2013)| Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
indeterminato . . indirizzo politico 195
(da pubblicare in tabelle)
Costoldel|personale nonialiempo Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo Trimestral
Art. 17, c. 2, d. |indeterminato ; H L . P | JHIEELELD DIR. S.I. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
E J rt. 17, ¢. 2,d. " A :
Igs. n. 33/2013 |n_determ|nato, con partlcolar_e rlgua_rdf)_ d _p_ersonal_e_assegnato cgluiiel ‘(as n. 335/2013) Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
. . diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico g
(da pubblicare in tabelle)
A Tassi di assenza trimestrali Trimestrale
Tassi di Art. 16, ¢. 3, d. - Reri=(d AR 9 q DIR.S.l. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
I . 16, c. 3, d. y i
e Igs. n. 33/2013 AT e Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale ‘(gas. . 336/2013) Risorse Umane previsto diversamente SemeslEh
Incarichi
iti Art. 18, d.Igs. ichi iti i i ai - . " ) . . . -
confgrltl 8 n. 33/2013; In_canchl c_onf_e_rltl e_autorlzzatl @ | Elenco degli incarichi conferiti 0 autorizzati a ciascun dipendente (dirigente | Tempestivo
autorizzati ai ] dipendenti (dirigenti e non i o " DIR. S.l. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
dipendenti Art. 53, c. 14, dirigent]) e non dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, della durata e del (exart. 8, d.Igs. Risorse Umane gl e Semestrale
[ d.Igs. n. ger compenso spettante per ogni incarico n. 33/2013)
(dirig. € non 165/2001 Tramite portale PERLAPA
dirig.)
At.21,c.1,d
; gs. n. fori i : : : " . i | Tempestivo . B
Contrgnazmne 3372013 At | Contrattazione collettiva lee_rlme_nn necessari per la consylta_zmne d_el contratti e accordi collettivi (exart 8, dlgs. [_)IR. S.I.-PO Entrp 30 gg. ove non RPCT
collettiva 47,c.8, digs. nazionali ed eventuali interpretazioni autentiche n. 33/2013) Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
n. 165/2001
Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella T
Contrattazione [Art. 21, c. 2, d . - illustrativa, certificate dagli organi di controllo (collegio dei revisori dei CiEeiiio DIR. S.I. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
. " Contratti integrativi " o LY A ; ) . . .. |(exart. 8, d.igs. " . 7
integrativa gs. n. 33/2013 conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi previsti |, 33/2013) Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
dai rispettivi ordinamenti)
Art. 21, c.2. d. Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa,
gs. n. 33/20 rtificate dagli organi di controllo interno, trasmesse al Ministero Annuale DIR. .. - PO
lgs. n. 33/2013 cel )
A A " . L " A 3 A n (art. 55, c. 4, d. JIR. S.1. - Entr_o 30 gg. ove non RPCT -
‘ : ﬁs, c.4,d. |Costi contratti integrativi dell Econqmla e d‘elle fmfmze, che predlspone.‘allo SCopo, uno spe.uﬁco lgs. n. Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
1956/2b09 modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la Presidenza 150/2009)
del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica
Art. 10, c. 8, Tempestivo N K
oV lett. c), d.lgs. o ) ) Nominativi (exart. 8, dlgs. SG - PO Entro 30 gg. ove non RPCT
1. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) n. 33/2013) Perfomance OIV previsto diversamente Semestrale
Art. 10, c. 8, . Tempestivo SG - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
LR Curricula (exart 8 d1gs. | perfomance OIV previsto diversamente Semestrale
Par. 14.2, A Tempestivo SG - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
N Compensi (exart 8 digs. | perfomance OIV | previsto diversamente Semestrale
Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale
Bandi di concorso (5t Bl presso I'amministrapzione nonche'i criteriqdi valutazione delTa Commissione (ele;t??(l‘iﬁs- DI S 0 Entro 30 gg. ove non ReeT -
n. 33/2013 . . , i 33/2'013) Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
(da pubblicare in tabelle) e le tracce delle prove scritte -
Sistema di
misurazione € | Par. 1, delib. | gjstema di misurazione e Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.Igs. n. DIR.S.I. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
Performance valutazione CiVIT n. 3 Tempestivo : ; .
della 104/2010 valutazione della Performance | 150/2009) Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
Performance
Piano della ‘/:T‘ ;‘;‘glg&s‘ Piano della Performance/Piano g::gg :zgzui’iig(gimaer;f;r(;r:' l? fllegnsn I‘IOSCO;E)O((;?’: 169, c. 3-bis. d.lgs. n (elea"r"‘pzs'l‘,"“’gs SG - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
Performance |, 3372013 | esecutivo di gestione 267/2000) g perg e bEHE, n.33/2013) | Perfomance OIV previsto diversamente Semestrale
Relazione Tempestivo
. . SG AREA1-PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
.10, d.Igs. rt. 8, d.Igs. y
ISDUeI:faormance Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) (ETLESS/ZWSQ)S Perfomance OIV e e Semestrale
Ammontare Ammontare complessivo dei Tempestivo
" Art. 20, ¢c. 1, d. n / q q q A DIR.S.l. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
complessivo | jc" [ 530045 Premi , Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (e?a;tégo(:.\ag)s. Risorse Umane A Semestrale
dei premi (da pubblicare in tabelle) b
Tempestivo R )
Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, d.Igs. D.IR' S.l.=PO Entrp 30 ggoyelnon RPCT
n. 33/2013) Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
Dati relativi ai | Art. 20, c. 2, d. | Dati relativi ai premi Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance (eIeaTthSﬂdv\Ds DIR. S.I. -PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
premi Igs. n. 33/2013 | (da pubblicare in tabelle) per I'assegnazione del trattamento accessorio - 33,2’0139) Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di- Terrr\‘pgsﬁév‘o DIR. S.I. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
garer ponto‘qgl livello di selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e (e?.asé/z,m.ag)sv Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia (eIeaTtp?ﬂdv\Dgs DIR. S.I. - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
per i dipendenti n. 33/2013) Risorse Umane previsto diversamente Semestrale
Enti controllati A 22 0.1 Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e
Enti pubblici lett a), digs. | Enti pubblici vigilati ﬂnanZ|at_| dall’ iimmmls_lrazmn_e_ ovvero pervl quali Iaml_mln_lstrgzmne abbia il Annuale . Bt SO G RER RPCT -
vigilati 1. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) potere di nomina degli amministratori dell'ente, con l'indicazione delle (art.22,c.1,d. | SG - PO Segreteria previsto diversamente S
9 3 funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore del'amministrazione o gs. n. 33/2013)
delle attivita di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
Art. 22, c. 2, d. 3 3 g Entro 30 gg. ove non RPCT -
Igs. n. 33/2013 1) ragione sociale araZZioN SCRIROISaotatertal(Jcr e demres Semestrale
‘Annuale N
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22,c.1,d. | SG - PO Segreteria Er"g? t:iodg‘\s;.rov?nnc;‘r: SRn:’mtrr !
las. n. 33/2013) previsto diversamente emestrale
3) durata dell'impegno (artAgrzmglew d.|SG - PO Segreteria Entro 30 gg. ove non RPCT -
\gs. 1. 33/2013) previsto diversamente Semestrale
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio (an’*gfz‘“a'i 4.|SG - PO Segreteria Entro 30 gg. ove non RPCT -
dell'amministrazione las. o 3'33'20'13', previsto diversamente Semestrale
5) numero dei rappres_entant\ dell'amministrazicne r_\eg\i _Organi di governo (anAgrzmzéle1 oSG - PO Segreteria Entro 30 gg. ove non RPCT -
e trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante (con \as. 0. 33/2013) previsto diversamente Semestrale
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (@n.22.¢.1,d. | SG - PO Segreteria | Entro 30 gg. ove non RAGr=
\0s. 1. 33/2013) previsto diversamente Semestrale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico ( nA;'z‘”a'j 4| SG - PO Segreteria Entro 30 gg. ove non RPCT -
complessivo (con I'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) ma ™ éac' 013) previsto diversamente Semestrale




Dirigente Ufficio

Denom. i Termine di scadenza per | Monitoraggio -
sottosszl 2 [{Re Denominazione del singolo Aggiornam rese‘l’:t;‘:raabzlitnie"a jcazionsicritsul p=fichelS
livello o bbli 9 Contenuti dell'obbligo 99 nt trasmissione’ punto delibera ANAC n. | individuazione
(Tipologie di | normativo DRG0 LD bbli é R 1310/2016 e relativo del soggetto
dati) pu 'csa:?ne el allegato 1) responsabile
— - " " — e Tempestivo N
Art. 20, c. 3, d. chwaraz_lone_sulla |rjsuss|sltenza di una delle cause di inconferibilita (@t 20,c. 1,d. | SG - PO Segreteria Emrp 30 gg. ove non RPCT
lgs. n. 39/2013 dell'incarico (link al sito dell'ente) Igs. n. 39/2013) previsto diversamente Semestrale
— - " " — e ‘Annuale
Art. 20, c. 3, d. D|ch|a_raZ|one sul!_a ms!.lssls'lenza di una <3Ielle cause di incompatibilita al (art. 20, c. 2,d. | SG - PO Segreteria Emrp 30 gg. ove non RPCT -
Igs. n. 39/2013 conferimento dell'incarico (/ink al sito dell'ente) Igs. n. 39/2013) previsto diversamente Semestrale
Annuale
@:' :2,3;/23653 Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati (art. 22,¢.1,d. | SG - PO Segreteria gﬁ;ﬁ%&od?fég!%ﬁ?e Ssn?gs.lt—rzile
- gs. n. 33/2013)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote di
partecipazione anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle
s At 22,c.1, Dati societa partecipate funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore del'amministrazione o Annuale
Szzfé? _— lett. b), d.Igs. delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa, (art.22,c.1,d. [ SG - PO Segreteria Eﬁ;&;&od?\?ég‘;?n"e%?e ngec;rale
P 2 n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) partecipate da amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati gs. n. 33/2013)
regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione europea, e loro controllate.
(art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
Per ciascuna delle societa:
Art.22,¢.2,d ) ) Annuale . Entro 30 gg. ove non RPCT -
1gs. . 3312013 1) ragione sociale (art.22,c.1,d. | SG - PO Segreteria T f s tral
Igs. n. Igs. n. 33/2013) previsto diversamente emestrale
Annuale
q D Feree] 0 o, p N Entro 30 gg. ove non RPCT -
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione ‘(:srl n”s'aizéag. SG - PO Segreteria previsto diversamente Semestrale
Annuale
. . Entro 30 gg. ove non RPCT -
3) durata dell'impegno ‘(uasr‘.nzzegzc/.zg,& SG - PO Segreteria previsto diversamente o
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio jannizle : Entro 30 gg. ove non RPCT -
dell'amministrazione \(:srf'nz.zsvaclvzzﬁg') SG - PO Segreteria previsto diversamente Semestrale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo Annuale - Entro 30 gg. ove non RPCT -
e trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante ‘(:1:.”2.23;;/.23,1;.) S8 =lAOEHEn previsto diversamente Semestrale
Annuale
q Ap A S el e a Entro 30 gg. ove non RPCT -
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari \(qasn'nzzé3c/'210'1§') SG - PO Segreteria previsto diversamente Sl
PR P P o Annuale
7) mcans:hl di ammlnl;tratore della societa e relativo trattamento (@t 22,c.1,d. | SG - PO Segreteria Entro 30 gg. ove non RPCT -
economico complessivo gs. n. 33/2013) previsto diversamente Semestrale
P - " " — . Tempestivo N
Art. 20, c. 3, d. chhlaraz‘lonevsulla |qsu551§1enza di una delle cause di inconferibilita (@t 20, 0. 1.d. | SG - PO Segreteria Entro 30 gg. ove non RPC
Igs. n. 39/2013 dell'incarico (link al sito dell'ente) \ 20/2013 previsto diversamente Semestrale
gs. n. )
e — i < i i ibilit Annuale
Art. 20, c. 3, d. chhlarazmne sul!g:\ msysss?enza ql una qelle cause di incompatibilita al (@rt.20, 6. 2,d. | SG - PO Segreteria Entro 30 gg. ove non RPCT -
Igs. n. 39/2014 conferimento dell'incarico (/ink al sito dell'ente) Igs. n. 39/2013) previsto diversamente Semestrale
Annuale
(22,8, 8 dl Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate (art. 22,c.1,d. | SG - PO Segreteria E""P 30 gg. ove non RPCT -
Igs. n. 33/2013 gs. n. 33/2013) previsto diversamente Semestrale
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione
pubblica, acquisto di partecipazioni in societa gia costituite, gestione delle
Art. 22,c.1 partecipazioni pubbliche, alienazione di partecipazioni sociali, quotazione Tempestivo Entro 30 SO RPCT -
lett. d-bis, d Provvedimenti di societa a controllo pubblico in mercati regolamentati e razionalizzazione |(ex art. 8, d.igs. | SG - PO Segreteria ist dgg. s I
|gs. n. 33/2013 A " ' o — n. 33/2013) previsto diversamente emestrale
9 periodica delle partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo
adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20
d.lgs 175/2016)
ey Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi = ¢
19,¢.7, ate N N . H lempestivo R
gs. n spec_lﬁcl, annual! e pluriennali, sul compl_esso delle spese di " (exart 8, dgs. | SG - PO Segreteria Entro 30 gg. ove non SRF’CT
175/2016 funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle societa n. 33/2013) previsto diversamente emestrale
controllate
Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il Tempestivo Entro 30 orelron RPCT -
concreto perseguimento degli obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul  |(exart. 8, d.Igs. | SG - PO Segreteria i dgg. t s el
N " n. 33/2013) previsto diversamente emestrale
complesso delle spese di funzionamento
Enti di diritto Enti di diritto privato controllati Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo
A (L2, G dell'amministrazione, con lindicazione delle funzioni attribuite e delle Annuale q Entro 30 gg. ove non RPCT -
privato lett. c), d.lgs. o : 0 o T T e (art.22,c.1,d. | SG - PO Segreteria 3
controllati n. 33/2013 attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio Igs. n. 33/2013) previsto diversamente Semestrale
(da pubblicare in tabelle) pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
At 22, ¢.2,d 1) ragione sociale (an.22,c.1,d. | SG - PO Segreteria | Entro 30 gg. ove non RAGT=
Igs. n. 33/2013 gs. n. 33/2013) previsto diversamente Semestrale
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art.22,c.1,d. | SG - PO Segreteria Eatoiujogoveinon R
Igs. n. 33/2013) previsto diversamente Semestrale
Annuale
3) durata dellimpegno (@t.22,c.1,d. | SG - PO Segreteria | Cnro 30 gg. ove non RPCT -
gs. n. 33/2013) previsto diversamente Semestrale
. oot g 9 . ; Annuale
4) ?nerevc_omple_sswo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio (@t 22,c.1,d.|SG - PO Segreteria Em@ 30 gg. ove non RPCT -
dell'amministrazione Igs. n. 33/2013) previsto diversamente Semestrale
i i dell . : i ‘i Annuale
5) numero dei rappres_entann dell ammlms_trazmne r_\egh organi di governo (@t 22,c.1,d. | SG - PO Segreteria Entro 30 gg. ove non RPCT -
e trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante Igs. n. 33/2013) previsto diversamente Semestrale
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (@r.22,c.1,d. | SG - PO Segreteria | E"tr0 30 9g. ove non R
Igs. n. 33/2013) previsto diversamente Semestrale
i eariohi i . y " . Annuale
7) mclarlcljl di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico (@t 22,c.1,d. | SG - PO Segreteria Entro :50dgg. ove nor; SRPC'I(' -I
complessivo Igs. n. 33/2013) previsto diversamente emestrale
— - " " — TR Tempestivo N
Art. 20, c. 3, d. chwaraz_lcne_sulla |rjsuss|sltenza di una delle cause di inconferibilita (@t 20,c. 1,d. | SG - PO Segreteria Emrp 30 gg. ove non RPCT
lgs. n. 39/2013 dell'incarico (link al sito dell'ente) Igs. n. 39/2013) previsto diversamente Semestrale
— - " " — e ‘Annuale
Art. 20, c. 3, d. D|ch|a_raZ|one sul!_a ms!.lssls'tenza diuna <3Ielle cause di incompatibilita al (@t.20,c. 2,d. | SG - PO Segreteria Emrp 30 gg. ove non RPCT -
Igs. n. 39/2013 conferimento dell'incarico (/ink al sito dell'ente) Igs. n. 39/2013) previsto diversamente Semestrale
Annuale
‘A:' :2,3;/23653 Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati (an.22,c.1,d. | SG - PO Segreteria| ENO ‘sodgg' ove "°T SRPCT -
Igs. n. Igs. n. 33/2013) previsto diversamente emestrale
- |Art. 22, ¢. 1, Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra Annuale B
Sr?epp:;zi':am lett. d), d.Igs. |Rappresentazione grafica I'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di | (art. 22, c. 1, d. [ SG - PO Segreteria sg\;iosg)odg\\?éros\;n?nrt]e Sn:lrsecs]t-rale
9 n. 33/2013 diritto privato controllati Igs. n. 33/2013)
Tipologie di procedimento
Attivita e Tipologie di P——
procedimenti procedimento e polodialciips
(da pubblicare in tabelle)
iy 2?‘&35‘ 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti (elea’:‘pgs‘r‘j"%s P-Il;lg‘(;?:lzzg;:rt\:i-zi Entro 30 gg. ove non RPCT -
n.33/2013 normativi utili N 33/2013) previsto diversamente Semestrale
Art. 35,c.1, Tempestivo Entro 30 RPCT -
. A — . gg. ove non
\:ztlégz/gglags. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (e?ag\é/az.oﬂgg)s. previsto diversamente S
e e, 3) I'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella |,_Tempestivo Entro 30 gg. ove non RPCT -
lett. ), d.Igs. s T (exart. 8, d.Igs.
n. 33/2013 di posta elettronica istituzionale n. 33/2013) interessati previsto diversamente Semestrale
Art. 35,¢.1, 4) ove diverso, |'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, Tempestivo Tutti Dirigenti - Entro 30 gg. ove non RPCT -
lett. c), d.lgs. con l'indicazione del nome del responsabile dell'ufficio unitamente ai (exart. 8, d.gs. | PPOO dei Servizi previsto e Somreilb
52/2015 rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale (0, S interessati
g‘;‘l' gf'dclg's‘ 5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni (eIear:tp?hdv\%s P‘;‘g‘é%ﬁ:g;:xi;i Entro 30 gg. ove non RPCT -
1. 33/2013 relative ai procedimenti in corso che i riguardino n. 33/2013) interessati previsto diversamente Semestrale
Art. 35,¢. 1, 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la Tempestivo Tutti Dirigenti - Entro 30 gg. ove non RPCT -
lett. f), d.Igs. n. conclusione con I'adozione di un provvedimento espresso e ogni altro (exart. 8,d.Igs. | PPOO dei Servizi previsto dg\\?érsameme Sl
3372013 termine procedimentale rilevante N733/2018) interessati
Art. 35, c. 1, 7) procedlmenll peri quall_ il ;_)rovv_edlmente dell ammlmstrazw_ne puo Tempestivo Tutti Dit .gentl.- ) Entro 30 gg. ove non RPCT -
lett. g), d.Igs. essere sostituito da una dichiarazione dell'interessato ovvero il (exart. 8, d.Igs. | PPOO dei Servizi i
to diversamente Semestrale
33/2013 i 5 " P ) in ;i n. 33/2013) i i [
@ procedimento pud concludersi con il silenzio-assenso dell'amministrazione interessati
8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla Tutti Dirigenti -
‘/::"' i?‘dclg! legge in favore dell'interessato, nel corso del procedimento nei confronti (elea':‘pgs'g’;s PPOO deigServizi Entro 30 gg. ove non RPCT -
N, 33/2013 del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento n. 33/2013) S previsto diversamente Semestrale
oltre il termine predeterminato per la sua conclusione e i modi per attivarli
Q';’ ?)s‘dclg;‘ n 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o (elear:‘pgst(;v‘ogs P-:;Lgt(')?i;i%e::\: . Entro 30 gg. ove non RPCT -
332013 tempi previsti per la sua attivazione n. 33/2013) interessati previsto diversamente Semestrale




Dirigente Ufficio

Denom. i Termine di scadenza per | Monitoraggio -
ScticsezlI2g[[Riement Denominazione del singolo Aggiornam rese‘l’:t;‘:raabzlitnie"a 2 ) (e Zul stich e
livello o bbli 9 Contenuti dell'obbligo 99 t t L ’ punto delibera ANAC n. | individuazione
(Tipologie di | normativo DRG0 LD CENEAEE, 1310/2016 e relativo del soggetto
dati) pubbllcsa:?ne dei allegato 1) responsabile
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari,
con i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di
imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti v .
@T{. f')s'dﬁg;‘ n possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, (EIZ':‘["’ZS'E‘IV‘ES P.ll;lgtcl)?iler:gse:rt\:i-zi Entro 30 gg. ove non RPCT -
3312013 ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti n. 33/2013) interessati previsto diversamente Semestrale
versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale,
nonché i codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente
per il versamento
Art. 35,¢.1, 11) nome del soggetto a cui & attribuito, in caso di inerzia, il potere Tempestivo Tutti Dirigenti -
lett. m), d.Igs. sostitutivo, nonché modalita per attivare tale potere, con indicazione dei (ex an‘.’s, dlIgs. | PPOO dei Servizi gpetvr::séodg‘gé;\;?nr::‘r:e Sgrzgstréle
n. 33/2013 recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale n. 33/2013) interessati
Per i procedimenti ad istanza di parte:
":';‘(' g?glgs‘ 1) atti e documenti da allegare allistanza e modulistica necessaria, (eIeaTthSﬂdv\Ogs Plll;l'loné)[c)!::gse::\:i-zi Entro 30 gg. ove non RPCT -
n. 33/2013 compresi i fac-simile per le autocertificazioni n. 33/2013) e previsto diversamente Semestrale
C:{_ zi‘;,gs‘_ 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con | Tempestivo Tutti Dirigenti - Entro 30 RPCT
n.33/2013 ¢ indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici e caselle di posta elettronica  |(exart. 8, d.igs. | PPOO dei Servizi niro 59 99. ove non -
[o—— n o 5 A previsto diversamente Semestrale
/1*;6/12'0?229‘ I istituzionale a cui presentare le istanze n. 33/2013) interessati
Dichiarazioni Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio
sostitutive e responsabile per le attivita volte a gestire, garantire e verificare la Tempestivo
acquisizione @:' 3553/236?3 Recapiti dell'ufficio responsabile |trasmissione dei dati o I'accesso di?'eﬂo degli stessi da parte delle (ex aﬂ‘-}& dlgs. | PPOO dei Servizi D DG GO (D R
b e . - N . L N P e . " M A previsto diversamente Semestrale
d'ufficio dei amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo n. 33/2013) interessati
dati svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti
Provvedimenti G’S‘- 53‘33/210‘1‘13 Provvedimenti organi indirizzo  |finali dei procedimenti di: scelta del contraente per I'affidamento di lavori, Semestrale
. N organi - politico forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione q Entro 30 gg. ove non RPCT -
Provvedimenti ;14776 f,‘;"“;‘j ﬁo 1 prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi 6::,1233;/2812) ECRROS g etet previsto diversamente Semestrale
politico 190/2012 stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre
amministrazioni pubbliche.
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti
Prowvedimenti ‘A: ﬁaég/;dfa Provvedimenti dirigenti finali dei procedimenti di: scelta del contraente per 'affidamento di lavori, Semestrale
dirigenti /%riv 1‘, 0. 16 amministrativi forniture e servizi, anche con nferlment_o glla modalita di §elezwone _ (art. 23,c. 1, d. | SG - PO Segreteria Entrp 30 gg. ove non RPCT -
amministrativi |delial.n prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi gs. n. 33/2013) previsto diversamente Semestrale
190/2012 stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre
amministrazioni pubbliche.
Art.1.c.32,1. | Dati previsti dallarticolo 1, comma - L
1. 190/2012 32, della legge 6 novembre 2012, n. |Codice Identificativo Gara (CIG)/SmartCIG, struttura proponente, oggetto
At.37,c.1, 190. Informazioni sulle singole del bando, procedura di scelta del contraente, elenco degli operatori
Bandi di gara e \eﬂ.za)1d:Ig: n ”'“ce,f's“;:ci(;:h':“"’e:""?:"‘::e:r‘g‘“ 'e finvitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al Tempestvo | PPOO dei Servizi Entro 30 gg. ove non RPCT -
contratti 33“/9:‘)D3Ana"; pubblicazione del dati ai sensi procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di I previsto diversamente Semestrale
1. 39/2016 dell'art. 1, comma 32, della Legge n. |completamento dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme
: 190/2012", adottate secondo quanto |liquidate
indicato nella delib. Anac 39/2016)
Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale
B 1 & S L standard aperto con informazioni sui contratti relative all'anno precedente
n. 190/2012 ’ A " "
Art. 37, c.1, (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG)/smartCIG, struttura DIR. S.I. - PO
lett. a) d.Igs. n. proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, elenco Annuale Pro\;veuitore . Entro 30 gg. ove non RPCT -
33/2013; Art. degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno (art.1,c.32,1. Servizi informatici previsto diversamente Semestrale
4 d;;'/goﬁrs‘“ partecipato al procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione, n. 190/2012)
™ tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, importo delle
somme liquidate)
Art. 37, ¢ 1, Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, programma triennale
lett. b) d.Igs. n. dei lavori pubblici e relativi aggiornamenti annuali
33/2013; Artt.
21,c.7,029, Comunicazione della mancata redazione del programma triennale dei DIR. S.I. - PO
c.1,dlgs.n. A . " X i " : P LS.l -
5012016 Atti relativi alla programmazione di _ |lavori pubblici per assenza di lavori e comunicazione della mancata Tempestivo Provveditore - Entro 30 gg. ove non RPCT -
D.M. MIT lavori, opere, servizi e forniture redazione del programma biennale degli acquisti di beni e servizi per Servizi informatici previsto diversamente Semestrale
14/2018, art. assenza di acquisti (D.M. MIT 14/2018, art. 5, co. 8 e art. 7, co. 4)
5, commi 8 e
lg::ﬁlm Modifiche al programma triennale dei lavori pubblici e al programma
biennale degli acquisti di beni e servizi (D.M. MIT 14/2018, art. 5, co. 10 e
art. 7, co. 10)
Atti relativi alle procedure per I'affidamento di appalti pubblici di servizi, forniture, lavori e opere, di concorsi pubblici di progettazione, di
concorsi di idee e di concessioni,
compresi quelli tra enti nell'ambito del settore pubblico di cui all'art. 5 del digs n. 50/2016
| dati si devono riferire a ciascuna procedura contrattuale in modo da avere una rappresentazione sequenziale di ognuna di esse, dai primi
atti alla fase di esecuzione
Progetti di fattibilita relativi alle grandi opere infrastrutturali e di
architettura di rilevanza sociale, aventi impatto sull'ambiente, sulle citta e
Art. 37,c. 1, sull'assetto del territorio, nonché gli esiti della consultazione pubblica,
lett. b) d.Igs. n o  |comprensivi dei resoconti degli incontri e dei dibattiti con i portatori di Tutti Dirigenti -
235221131 Z_f;s'_ T':z’:f‘a’;::%i"ier:":r‘;::ie:"”’i;za'agz di interesse. | contributi e i resoconti sono pubblicati, con pari evidenza, Tempestvo | PPOO deigServizi Entro 30 gg. ove non RPCT -
n. 50/2016; pubblico unitamente ai documenti predisposti dall'amministrazione e relativi agli interessati previsto diversamente Semestrale
DPCM n. stessi lavori (art. 22, c. 1)
76/2018 Informazioni previste dal D.P.C.M. n. 76/2018 "Regolamento recante
modalita di svolgimento, tipologie e soglie dimensionali delle opere
sottoposte a dibattito pubblico”
. SETTORI ORDINARI
L8l 1l Awvisi di preinformazione per i settori ordinari di cui all'art. 70, co. 1, d.Igs. ¥ q
?étégzg'lgsn" Awvisi di preinf . 50/2016 P P ¢ T i P-Il;lg%?il _gsentl_-_ Entro 30 gg. ove non RPCT -
29, c.1, s_‘ags’_ DEC O mEATEACD SETTORI SPECIALI QIR interzlss:trivm previsto diversamente Semestrale
n. 50/2016 Awvisi periodici indicativi per i settori speciali di cui all'art. 127, co. 2, d.Igs.
50/2016
‘A:;t‘ i7, c1, Tutti igenti
b)clm . Delibera a contrarre o atto equivalente- M ] Entro 30 gg. ove non RPCT -
gg{zcmf e Er; Delibera a contrarre q Tempestivo Pp?rﬁ;z's::ﬁ"z' previsto dg‘\?ersameme b
n. 50/2016
SETTORI ORDINARI-SOTTOSOGLIA
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7 e Linee guida ANAC n.4)
Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9
Awviso di costituzione elenco operatori economici e pubblicazione elenco
(art. 36, c. 7 e Linee guida ANAC)
Determina a contrarre ex art. 32, c. 2, con riferimento alle ipotesi ex art.
36, c. 2, lettere a) e b)
SETTORI ORDINARI- SOPRASOGLIA
Awviso di preinformazione per I'indizione di una gara per procedure
ristrette e procedure competitive con negoziazione (amministrazioni
subcentrali)
(art. 70,c. 2 e 3)
Bandi ed awvisi (art. 73,c. 1 e 4)
‘A;L g,dcl 1, Bandi di gara o awvisi di preinformazione per appalti di servizi di cui
lett. b) d.lgs. n. all'allegato IX (art. 142, c. 1) ¢ Diri ;
ggfzgﬁ :_;’; P — Bandi di concorso per concorsi di progettazione (art. 153) Tempestivo Pngt(I)[c)ileig::rt\;i-zi Entro 30 gg. ove non RPCT -
n. 50/2016, d. Bando per il concorso di idee (art. 156) interessati previsto diversamente Semestrale
m. MIT SETTORI SPECIALI
2122016 Bandi e avvisi (art. 127, c. 1)
Per procedure ristrette e negoziate- Avviso periodico indicativo (art. 127, c.
3)
Awviso sull'esistenza di un sistema di qualificazione (art. 128, c. 1)
Bandi di gara e avvisi (art. 129, c. 1)
Per i servizi sociali e altri servizi specifici- Avviso di gara, avviso periodico
indicativo, avviso sull'esistenza di un sistema di qualificazione (art. 140, c.
Per i concorsi di progettazione e di idee - Bando (art. 141, c. 3)
SPONSORIZZAZIONI
Awviso con cui si rende nota la ricerca di sponsor o I'avvenuto ricevimento
di una proposta di sponsorizzazione indicando sinteticamente il contenuto
del contratto proposto (art. 19, c. 1)
Evidenza dell'avvio delle procedure negoziate (art. 63 e art.125) ove le S.
Procediure negoziate| afferentl agll A vi ricorron_o quand_o,_ per ragioni di e_gtrema urgenza derivanti da
investimenti pubblici finanziati, in | Circostanze imprevedibili, non imputabili alla stazione appaltante, Tutti Dirigenti -
Art. 48, c. 3, d. tutto o in parte, con le risorse I'applicazione dei termini, anche abbreviati, previsti dalle procedure Tempestivo PPOO dei Servizi Entro 30 gg. ove non RPCT -
1.77/2021 previste dal PNRR e dal PNC e dai | ordinarie pud compromettere la realizzazione degli obiettivi o il rispetto dei e previsto diversamente Semestrale

programmi cofinanziati dai fondi
strutturali dell'Unione europea

tempi di attuazione di cui al PNRR nonché al PNC e ai programmi
cofinanziati dai fondi strutturali dell'Unione Europea
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livello o bbli 9 Contenuti dell'obbligo 99 t t L ’ punto delibera ANAC n. | individuazione
(Tipologie di | normativo DRG0 LD CENEAEE, 1310/2016 e relativo del soggetto
dati) pubbllc:a:?ne dei allegato 1) responsabile
Art. 37,c.1, = "
‘333"/28)1% 'egfm’_‘ Commissione giudicatrice Composizic_)ne della commissione giudicatrice, curricula dei suoi Tempestivo PPuocl) deigse:r\lli-zi Emrp 30 gg. ove non RPCT -
29, c. 1, d.gs. componenti. e previsto diversamente Semestrale
n. 50/2016
SETTORI ORDINARI- SOTTOSOGLIA
Awviso sui risultati della procedura di affidamento con l'indicazione dei
soggetti invitati (art. 36, c. 2, lett. b), c), c-bis). Per le ipotesi di cui all'art.
36, c. 2, lett. b) tranne nei casi in cui si procede ad affidamento diretto
tramite determina a contrarre ex articolo 32, c. 2
Pubblicazione facoltativa dell'avviso di aggiudicazione di cui all'art. 36, co.
2, lett. a) tranne nei casi in cui si procede ai sensi dell'art. 32, co. 2
Ant.37,c.1, SETTORI ORDINARI-SOPRASOGLIA Tutti Dirigenti -
‘;;'/'ngg'fzn" Awvisi relativi all'esito della Awviso di appalto aggiudicato (art. 98) Tempestvo | PPOO deigSerwzi Entro 30 gg. ove non RPCT -
29,c. 1, dlIgs. procedura Awviso di aggiudicazione degli appalti di servizi di cui all'allegato IX e previsto diversamente Semestrale
n. 50/2016 eventualmente raggruppati su base trimestrale (art. 142, c. 3)
Awviso sui risultati del concorso di progettazione (art. 153, c. 2)
SETTORI SPECIALI
Awviso relativo agli appalti aggiudicati (art. 129, c. 2 e art. 130)
Awviso di aggiudicazione degli appalti di servizi sociali e di altri servizi
specifici eventualmente raggruppati su base trimestrale (art. 140, c. 3)
Awviso sui risultati del concorso di progettazione (art. 141, c. 2)
Per gli affidamenti diretti per lavori di importo inferiore a 150.000 euro e
d1.76.art. 1, | 5\ iso sui risultati della procedura di |PEr Servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e
co2lieitls) i diretto (ove la ina |l'attivita di progettazione, di importo inferiore a 139.000 euro: Tempestivo | PPOO dei Servizi Entro 30 gg. ove non RPCT -
temporaneam | @ contrarre o atto equivalente sia | pubblicazione dell'avviso sui risultati della procedura di affidamento con s interessati previsto diversamente Semestrale
ente) adottatolsntollifsniei2u2s) l'indicazione dei soggetti invitati (non obbligatoria per affidamenti inferiori
ad euro 40.000)
N Lo Per I'affidamento di servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e
Avviso di avvio della procedura e . et e - .
d.. 76, art. 1, avviso sui risultati della architettura e I'attivita' di progettazione, di importo pari o superiore a
co. 1, lett. b) aggiudicazione di procedure 139.000 euro e fino alle soglie comunitarie e di lavori di importo pari o Tutti Dirigenti - Entro 30 ove non RPCT-
(applicabile negoziate senza bando superiore a 150.000 euro e inferiore a un milione di euro: pubblicazione di | Tempestivo PPOO dei Servizi D dgw\?érsamente ol
temporaneam | (ove la determina a contrarre o atto | avviso che evidenzia I'avvio della procedura negoziata e di un avviso interessati p
eote) °q"'va|°"te;,'asaz‘;;§f‘° entro il sui risultati della procedura di affidamento con l'indicazione dei soggetti
- invitati
Art.37,c.1, Verbali delle commissioni di gara (fatte salve le esigenze di riservatezza ai suc‘isas,“‘;amen
‘g‘lég)‘g'fzr‘" Verbali delle sensi dell'art. 53, ovvero dei documenti secretati ai sensi dell'art. 162 e nel | pubblicazione Entro 30 gg. ove non RPCT -
29,c. 1, dlgs. commissioni di gara rispetto dei limiti previsti in via generale dal d.Igs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. degli avvisi interessati previsto diversamente Semestrale
n. 50/2016 in materia di dati personali). relativi agli esiti
delle procedure
Copia_ d_ell'ultimo rapporto sulla situazione del p_ersonale maschile e ) Successivamen
Art. 47,02, 3, - N femminile prodotto al momento della presentazione della domanda di te alla Tutti Dirigenti -
9,d..77/2021 | | SiopEornitalclnclusions) partecipazione o dell'offerta da parte degli operatori economici tenuti, ai pubblicazione i . Entro 30 gg. ove non RPCT -
avorativa nei contratti pubblici, nel 8 N R o° | PPOO dei Servizi :
eart. 29, co. 1, PNRR e nel PNC sensi dell'art. 46, del d.Igs. n. 198/2006, alla sua redazione (operatori che | degliawvisi, int i previsto diversamente Semestrale
dlgs. 5012016 occupano oltre 50 dipendenti)(art. 47, c. 2, d.I. 77/2021) reiatiilagiisaii Interessati
delle procedure
At.37,c.1, Solo per gli affidamenti sopra soglia e per quelli finanziati con risorse
lett. b) d.Igs. n. PNRR e fondi strutturali, testo dei contratti e dei successivi accordi Tutti Dirigenti - Entro 30 COEED RPCT -
33/2013 e art. Contratti modificativi e/o interpretativi degli stessi (fatte salve le esigenze di Tempestivo | PPOO dei Servizi T dg‘\?érsameme e
29, c. 1, d.gs. riservatezza ai sensi dell'art. 53, ovvero dei documenti secretati ai sensi interessati p
n. 50/2016 dell'art. 162 e nel rispetto dei limiti previsti in via generale dal d.Igs. n.
196/2003 e ss.mm.ii. in materia di dati personali).
LT Tutti Dirigenti -
::'. 39‘ co. 1, Collegi consultivi tecnici . . X . Tempestivo | PPOO dei Servizi Entro 30 gg. ove non RPCT -
d.gs. 50/2016 Composizione del CCT, curricula e compenso dei componenti. interessati previsto diversamente Semestrale
L0iE G @2 & Pari opportunita e inclusione Relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile Tutti Dirigenti -
Z‘:ﬁl';;/igzi lavcralivaszi contratti pubblici, nel (consegnata, gntro sei mesi dalla conclusione del contratto, alla S.A. Tempestivo PPOO dei Servizi Emr? Rojoggoreinon R
g . PNRR e nel PNC " . L . . . . previsto diversamente Semestrale
d.Igs. 50/2016 dagli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a interessati
quindici dipendenti (art. 47, c. 3, d.Il. 77/2021)
Pubblicazione da parte della S.A. della certificazione di cui all'articolo 17
A4 . della legge 12 marzo 1999, n. 68 e della relazione relativa all'assolvimento
\rt. 47, co. 3- degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e A Y N
17"75/50‘:201' eg*a?,i" provvedimenti disposti a carico dell'operatore economico nel triennio D P-Il;lg‘(;?!g:gse::\:i-zi Entro 30 gg. ove non RPCT -
20, co.1,d. antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte e interessati previsto diversamente Semestrale
Igs. 50/2016 consegnati alla S.A. entro sei mesi dalla conclusione del contratto (per gli n
operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici
dipendenti)
Fatte salve le esigenze di riservatezza ai sensi dell'art. 53, ovvero dei
documenti secretati ai sensi dell'art. 162 del d.Igs. 50/2016, i
provvedimenti di approvazione ed autorizzazione relativi a:
- modifiche soggettive
- varianti
- proroghe
Art. 37, c.1, - rinnovi
lett. b) d.Igs. n. - quinto d’obbligo
33/2013 e art. - subappalti (in caso di assenza del provvedimento di autorizzazione, Tempestivo | PPOO dei Servizi Eg&;i)od?\?ég\;em"e%?e SEnF:eCs-It-r;Ie
29, c. 1, dlgs. pubblicazione del nominativo del subappaltatore, dell'importo e dell’ interessati P
n. 50/2016 "
oggetto del contratto di subappalto).
Certificato di collaudo o regolare esecuzione
Certificato di verifica conformita
Accordi bonari e transazioni
Atti di nomina del: direttore dei lavori/direttore dell'esecuzione/componenti
delle commissione di collaudo
Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro Annuale (entro
Art. 37, ¢. 1, . . |esecuzione. 131 gennaio) |  Tutti Di ti
\aeatt/.zgzg.lgs n-| Resoconti della gestione finanziaria || ro50c0nto deve contenere, per ogni singolo contratto, almeno i seguenti | con riferimento uty Dirigenti - Entro 30 gg. ove non RPCT -
eart. dei contratti al termine della loro " A s N N . : PPOO dei Servizi -
29,c. 1, dlgs. e RaCTEions dati: data di inizio e conclusione dell'esecuzione, importo del contratto, agli affidamenti interessati previsto diversamente Semestrale
n. 50/2016 importo complessivo liquidato, importo complessivo dello scostamento, dell'anno
ove si sia verificato (scostamento positivo o negativo). R
Tutti gli obblighi di pubblicazione elencati nel presente allegato sono
applicabili anche ai contratti di concessione e di partenariato pubblico
privato, in guanto compatibili, ai sensi degli artt. 29, 164, 179 del d.Igs.
50/2016.
Con riferimento agli avvisi e ai bandi si richiamano inoltre:
Bando di concessione, invito a presentare offerte (art. 164, c. 2, che rinvia
alle disposizioni contenute nella parte | e Il del d.Igs. 50/2016 anche
relativamente alle modalita di pubblicazione e redazione dei bandi e degli
Art. 37, c.1, awvisi ) Tutti Dirigenti
‘;g/zgzg Iegznn Concessioni e partenariato pubblico Tem A !g '.- " Entro 30 gg. ove non RPCT -
) r L ) . _— n pestivo PPOO dei Servizi 3
29, c. 1, d.gs. privato Nuovo invito a presentare offerte a seguito della modifica dell'ordine di i et previsto diversamente Semestrale
n. 50/2016; importanza dei criteri di aggiudicazione (art. 173, c. 3)
Nuovo bando di concessione a seguito della modifica dell'ordine di
importanza dei criteri di aggiudicazione (art. 173, c. 3)
Bando di gara relativo alla finanza di progetto (art. 183, c. 2)
Bando di gara relativo alla locazione finanziaria di opere pubbliche o di
pubblica utilita (art. 187)
Bando di gara relativo al contratto di disponibilita (art. 188, c. 3)
Art.37,c.1, Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e forniture di somma
lett. b) d.Igs. n. | Affidamenti diretti di lavori, servizie |Urgenz: i protezione civile, con specifica dell’affidatario, delle
33/2013eart. | forniture di sommaurgenzaedi  |modalita della scelta e delle motivazioni che non hanno consentito il Tempestivo ;’:\:iusgodg‘fé;‘;?n’é%'t‘e S:rr:'gs.lt-réle
ig-sg-/gé;’é‘gs» protezione clvile ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, c. 10) interessati
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Denom. i Termine di scadenza per | Monitoraggio -
ScticsezlI2g[[Riement Denominazione del singolo Aggiornam rese’l’:l;‘:raabzlifnie"a icazions|(crst] etichel
livello o bbli 9 Contenuti dell'obbligo 99 nt trasmissione’ punto delibera ANAC n. | individuazione
(Tipologie di | normativo DRG0 LD A 2 - 1310/2016 e relativo del soggetto
dati pubblicazione dei allegato 1) responsabile
gt dati
Art. 37,c.1, _ _
lett. b) d.Igs. n A el an 0 " Tutti igenti - B
332013 oot Affidamenti in house Tutti g!\ atti connessi agli ;ffldament! in house in for'matq open data di Tempestivo | PPOO dei Servizi Entro 30 gg. ove non RPCT
29, c.1, dgs. appalti pubblici e contratti di concessione tra enti nell'ambito del settore = ti previsto diversamente Semestrale
n. 5012016 pubblico (art. 192, ¢. 1 e 3) interessatt
Obbligo previsto per i soli enti che gestiscono gli elenchi e per gli
organismi di certificazione
Art. 90, c. 10, iali di operatori Tutti Dirigenti - }
digs n. riconosciuti e Elenco degli operatori economici iscritti in un elenco ufficiale (art. 90, c. Tempestivo | PPOO dei Servizi E:‘;J;E)Odg‘\?é;\;fng?e Sgriecs]t'rale
50/2016 certificazioni 10, digs n. 50/2016) interessati p
Elenco degli operatori economici in possesso del certificato rilasciato dal
competente organismo di certificazione (art. 90, c. 10, digs n. 50/2016)
At 11, co. 2- Obbligo previsto per i soggetti titolari di progetti di investimento
quater, I. n. pubblico
3/2003, o ] . Entro 30 gg. ove non RPCT -
introdotto dair | Progetti diinvestimento pubblico g\ o progetti finanziati, con indicazione del CUP, importo totale Annuale PPCi)nOtedreels:::i\nzn previsto diversamente Semestrale
Z’I" :1‘7&"2‘012'0 del finanziamento, le fonti finanziarie, la data di avvio del progetto e lo
o stato di attuazione finanziario e procedurale
Sovvenzioni,
contributi, sussidi, Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazioni T o
vantaggi economici |Criteri e At 26,0.1,d. | e dalita devono attenersi per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed T SG-PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
A las. n. 33/2013 | Criteri e modalita S ol " ' P (exart. 8, d.Igs. . Tt 5 i
modalita gs. ausili finanziari e I'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere |™, '33/2013) Promozione previsto diversamente emestrale
a persone ed enti pubblici e privati
Atti di concessione
(da pubblicare in tabelle creando
un collegamento con la pagina
. nella quale sono riportati i dati  |Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari Tempestivo
Attr|1d| fon G;" ﬁs'sg'/zzd?é dei relativi provvedimenti finali) |alle imprese e comunque di vantaggi economici di qualunque genere a | (art. 26, c. 3, d. Prs?n-:ion Errgiﬁiod?\?é;‘;nﬂe Sgr:glt-rgale
ConcesSIone " persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro Igs. n. 33/2013) omoziono
(NB: & fatto divieto di diffusione
di dati da cui sia possibile
ricavare informazioni relative allo
stato di salute e alla situazione di
. | SG-PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
Per ciascun atto: F i previsto di Semestrale
":';' f)"dc'l 15' 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro (a.':"z‘gez“‘?d $G-PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
o 53,2'01'39 ) soggetto beneficiario gs. . 33/2013) Promozione previsto diversamente Semestrale
Art. 27, c. 1, Tempestivo _ 5
lett. b), d.Igs. 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26,c. 3,d. SO0 e et SRPCT !
n. 33/2013 1gs. n. 33/2013) Promozione previsto diversamente emestrale
Art. 27, c. 1, Tempestivo _ 5
lett. c), d.Igs. 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d. SG-PO Entro 30 dgg- Sreinon SRPCT !
n. 33/2013 1gs. n. 33/2013) Promozione previsto diversamente emestrale
":';‘" i;’vg'l 15' 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento (a.':"z‘gezﬁ‘fd SG - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
m 5515015 amministrativo Igs. . 33/2013) Promozione previsto diversamente Semestrale
Art. 27, c. 1, Tempestivo _ 5
lett. e), d.Igs. 5) modalita seguita per I'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d. SG - PO Entro 30d99' oreinon SRPCT '
n. 33/2013 1gs. n. 33/2013) Promozione previsto diversamente emestrale
Art. 27, c. 1, Tempestivo _ 5
lett. ), d.Igs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d. SG - PO Entro 30 dgg- oreinon SRPCT '
33/2013 Igs. n. 33/2013) Promozione previsto diversamente emestrale
Art. 27,61, Tempestivo _ _
lett. f), d.Igs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d. SCEES) e olS0jogiorsinon R
33/2013 gs. n. 33/2013) Promozione previsto diversamente Semestrale
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di —
Art.27,c.2,d. concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle (art s SG-PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
lgs. n. 33/2013 imprese e di attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a Igs. n. 33/2013) Promozione previsto diversamente Semestrale
persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro
At.29,c.1,d
Bilancio ‘3935/2'(‘)'13»/; Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al Tempestivo | DIR. S.I. - PO Serv. Entro 30 gg. ove non RPCT -
Bilanci preventivo e Al Bilancio preventivo bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e (exart. 8, d.lgs. Economico © 5 99.
" 5,c.1,dp.c. e o P N 33/2013 . P previsto diversamente Semestrale
consuntivo | m_ 26 aprile semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche i, ) Finanziari
2011
Art. 29, c. 1- X » o
bis, d.lgs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in formato Tempestivo | DIR. S.I. - PO Serv. S0 e GO RPCT -
33/2013 e d.p. tabellare aperto in modo da consentire I'esportazione, il trattamento e |(exart. 8, d.Igs. Economico revisto diversamente Semestrale
o Al il riutilizzo. n. 33/2013) Finanziari s
Art. 29, c. 1, d.
gs. n. . . I . S R _
352013; Art _ _ _ Docume_ntl e_al_legatl del bilancio cons_unn\(o, nonché dati relativi gl_ bilancio | Tempestivo | DIR. S.I. P(_) Serv. it 20, GO s RPCT -
Bilancio consuntivo consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, (exart. 8, d.Igs. Economico .
5,c.1,dp.c. L P 5 33/2013 - feon previsto diversamente Semestrale
m. 26 aprile anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche n ) Finanziari
2011
Art. 29, c. 1- " . a1 .
bis, d.Igs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in formato Tempestivo | DIR. S.1. - PO Serv. Entro 30 RPCT
33/2013 e d.p. tabellare aperto in modo da consentire I'esportazione, il trattamento e [(exart. 8, d.igs. Economico prr:a\;ioslo d?\?é;\;?nr:n?e Semestr;Ie
36'1‘629 aprile il riutilizzo. n. 33/2013) Finanziari
Art.29,c.2,d Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I'integrazione delle
Piano degli Igs. n. 33/2013 risultanze osservate in termini di raggiungimento dei risultati attesi e le
indicatori e dei |-Art: 1922 Piano degli indicatori e dei motivazioni degli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in Tempestivo | DIR. S.I. - PO Serv. Entr
: . g P N " " e AR " 0 0 30 gg. ove non RPCT -
. " . |deldigs n. risultati attesi di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la (exart. 8, d.Igs. Economico ;
risultati attesi 91/2011 - Art. y ) " P o " . 3312013 . P previsto diversamente Semestrale
dinlEnes e Ereasl e specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso I'aggiornamento | " ) Finanziari
0 1'1520911 s dei valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure
oggetto di ripianificazione
i i i oni Tempestivo DIR. S.I. - PO B
eBsfir:rll;“:;‘t)g:::nio :?:;grl‘)ﬁir:?e ﬁ"é;g‘o‘:‘sgs' Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti (exart. 8, d.Igs. Provveditore - sg;%;od?\?é;\;eml%r:e S;:gl;ra'e
9 n.33/2013) | Servizi informatici
Canoni di Tempestivo DIR.S.I. - PO
Art. 30, d.Igs. o ] ) - ’ : - g Entro 30 gg. ove non RPCT -
locazione o . 33/2013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (ex a;é/az,oi.ggs. Pn?vv_edltore - previsto diversamente s
affitto " )| Servizi informatici
OlV, nuclei di q i A 1
Controlli e rilievi | valutazione o aiicealioman niliciencent " . ] . Annuale e in
sull'amministrazion | altri organismi |~ 31 dlgs. di valutazione, nuclei di Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli relazione a SG - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
e con fl?nzioni n. 33/2013 valutazione o altri organismi con |obblighi di pubblicazione delibere AN. | Perfomance OIV previsto diversamente Semestrale
analoghe funzioni analoghe
Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. SG - PO Entro 30 gg. ove non RPCT -
14, c. 4, lett. ¢), d.Igs. n. 150/2009) Per olv previsto diversamente Semestrale
Valiaions. asparenza & itept det contol inter (& 14, .4, ltt. | Targestio | . SG-PO Enro30gg. overon | RPCT-
DGl [ ’1 50/5009) 9 (art. 14, c. 4, g Perfomance OIV previsto diversamente Semestrale
G S S e i e o || BeED Enro30gg. overon | RPCT-
U CLELEUIENT EX U SR ENE S, (REEEEI D E cazione in forma 35/2‘01'39 | Perfomance OIV previsto diversamente Semestrale
anonima dei dati personali eventualmente presenti i )
Org_a_nl gl Relazioni degli organi di Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di | Tempestivo | DIR. S.1. - PO Serv.
revisione revisione amministrativa e previsione o budget, alle relative variazioni e al conto consuntivo o bilancio |(ex art. 8, d.Igs. Economico EolS0jogiovsiion RS
amministrativa p n P ’ 33/2013 N P previsto diversamente Semestrale
e contabile contabile di esercizio o ) Finanziari
S . ’ L L . DIR. S.I. - PO Serv.
X X I . . Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti JEDEesv) - Entro 30 gg. ove non RPCT -
CeibeEm] RilisviCoisideilconti l'organizzazione e ['attivita delle amministrazioni stesse e dei loro uffici ‘57,?5‘5,82’0‘1"39,5' E;;:;?]Ti::: previsto diversamente Semestrale
Servizi erogati g:r:iazidsl Art. 32,¢.1,d Car}_a‘dei senvizile stan_d?(d di Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi (eIea':“pgs";vfs SG - PO Segreteria| ENtro 30 gg. ove non RPCT -
9 standard di Igs:nf33/2013[qualita(elencodelle attivitale pubblici 33/2'0139 9 previsto diversamente Semestrale
qualita procedimenti camerali) w )
i e Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi
Class action |igs. n Class action glu_ndlcamer_vte rllev_antl e_d_omogen_el nei confr_ontl de_lle arr_lmlnls!razwom e SG - PO Seg ia Entrp 30 gg. ove non RPCT -
198/2009 dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto previsto diversamente Semestrale
svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un_servizio
At 4,c.2.d R
gs. n. Sentenza di definizione del giudizio SG - PO Segreteria| -"tro 309g. ove non RPCT
198/2009 previsto diversamente Semestrale
At.4,c.6,d R
Igs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza SG - PO Seg! ja| Entro309g. ove non RS
198/2009 previsto diversamente Semestrale
Art.32,¢.2, | Costi contabilizzati
Costi ‘"e“é;;l%"gs‘ Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il (anA?guzles 4 DIR.Eig;l;Pm?ClS)ew. Entro 30 gg. ove non RPCT -
contabilizzati | ar 10, c. 5, d relativo andamento nel tempo gs. . 33/2013) Finanziari previsto diversamente Semestrale

Igs. n. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)




Dirigente Ufficio

solt)tzg::i‘.Z" Riferiment fesponsablle(delia Termine_di s_cade(ncz':: Zi: Mnnit_ora_ggioe-
livello o DenomlnazE;(ie delislngolc Contenuti dell'obbligo Aggl:trnam f::::\;:::g:z punto delibera ANAC n. | individuazione
(Tipologie di | normativo obbligo Gl Lulik: b 1310/2016 e relativo del soggetto
dati) pubbllc:z;?ne dei allegato 1) responsabile
ati
At.7co.3d. | Risultati delle indagini sulla Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto DIR. S.I. - PO
1 gs. 8212005 | ¢ qdisfazione da parte degli alla qualita dei servizi in rete resi all'utente, anche in termini di fruibilita, e . Entro 30 gg. ove non RPCT -
Servizi in rete | modificato dall e ot prapeuly o " S ' s Tempestivo Provveditore ;
art. 8 co. 1 del | utenti rispetto alla qualita dei accessibilita e tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizi in rete. Servizi Informatici previsto diversamente Semestrale
d.gs. 179116  [servizi in rete e statistiche di
utilizzo dei servizi in rete
Trimestrale
- | q q A q i 9 q T i DIR. S.I. - P rv.
Dati sui dAlg'S""b‘s‘ 2| Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, ('"p:f;: d Eionom?cze Entro 30 gg. ove non RPCT -
pagamenti 33/2013 (da pubblicare in tabelle) all'ambito temporale di riferimento e ai beneficiari clivEHETe Finanziari previsto diversamente Semestrale
I‘ncro\]catotlsi‘d‘l Art. 33, d.gs. |Indicatore di tempestivita dei Irl"dlctat;iriidel" ‘fempil ’:elfij' df' F::garmeir:gi feltatllvl ar?rlll aqul‘j'is:' 21' be’::;/ii‘e':jnzily (anAgguz'i g DIR‘ES'I'n' rpn? Serv. Entro 30 gg. ove non RPCT -
empestivita |, 3312013 pagamenti RiEsiazonipiclessionayleiciure (indicatore annuale di tempestivita del . 33/2013) SIS previsto diversamente Semestrale
dei pagamenti pagamenti) Igs. n. 33/2013) Finanziari
i DIR. S.I. - PO Serv.
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (az"?;sérﬂed Economico Entiojo/gdiovelnon LR
gs. n. 3'3/20'13) Finanziari previsto diversamente Semestrale
. . DIR. S.I. - PO Serv.
Ammontare complessivo dei : R : o AE > Entro 30 gg. ove non RPCT -
debiti Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici \(ga:'n?%;/zg'wg') E’t::ﬁ‘na?]r;lac: previsto diversamente Sl
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di
pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i
IBAN e :"’gg/‘;&‘;ﬁ quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico | Tempestivo | DIR. S.I. - PO Serv. B GO RECT
pagamenti |\ "° 1 4 |IBAN e pagamenti informatici bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul ~ [(exart. 8, d.Igs. Economico previsto chvemamee SEmesiEe
informatici |igs. n. 82/2005 quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante n. 33/2013) Finanziari
bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento
A 38.0.26 Atti di programmazione delle opere pubbliche (link alla sotto-sezione
Att di 2bis dl “bandi di gara e contratti").
el 013 At Atitolo esemplificativo: Te i DIR.S.I. - PO
o |33/2013; Art. 1T q B empestivo . S.l. - R
Opere pubbliche E;Og;ﬁem?pa:r: 21co.7dlgs. gmei' pmggﬁlgpgazmne Leld - Programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi aggiornamenti (art8, c. 1,d. Provveditore - gretvrgéod?\%;:ng;‘e Sgrzg;rale
pubbliche TS pere p annuali, ai sensi art. 21 d.Igs. n 50/2016 Igs. n. 33/2013) | Servizi informatici
o 50/201’35‘ - Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell'art. 2 del d.Igs. n.
i 228/2011, (per i Ministeri)
Tempi, costi unitari e indicatori di
realizzazione delle opere
Tempi costi e pubbliche in corso o completate.
rler:—a?ilzciézli'loﬂle Att. 38, c. 2, d. | (da pubblicare in tabelle, sulla |Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle opere (ET:’ggei"‘fd I’Drlt:/.vi.(li.it-oprg- Entro 30 gg. ove non RPCT -
delle opere lgs. n. 33/2013 | base dello schema tipo redatto  |pubbliche in corso o completate Igs. n. 332013) | Servizi informatici | Previsto diversamente Semestrale
pubbliche dal Ministero dell'economia e
della finanza d'intesa con
I'Autorita nazionale
anticorruzione )
Art. 38, ¢.2, d Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche (ET:'ggez“‘;"d |PIR' S:“ e Entro 30 gg. ove non RPCT -
Igs. n. 33/2013 in corso o completate oo, . 33/2013) Ser:"?""enﬂ'n:";e‘_’;ici previsto diversamente Semestrale
Altri contenuti —_— PIAO - Piano Integrato delle 5’;2033/.&6?.2{;0/2021 - DDFP decreto del Dipartimento Funzione pubblica n. J— SG-PO Entrp 30 gg. ove non RPCT -
attivita e Organizzazione Perfomance OIV previsto diversamente Semestrale
Prevenzione |Ar. 10,c.8, |Piano triennale per la Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e DIR. S.I. -PO Entro 30 RPCT
Altri contenuti della lett. a), d.lgs. |prevenzione della corruzione e  |suoi allegati, le misure integrative di prevenzione della corruzione Annuale Compliance - prr;\;?sto dgi‘\?ér:;nr;rt]e S
Corruzione |- 33/2013 | della trasparenza individuate ai sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della Flussi
At.1,¢.8,1. | Responsabile della prevenzione DIR. S.I. - PO
n. 190/2012, " " q 0 _ Entro 30 gg. ove non RPCT -
At 43.c.1.d. 3:!2:$;i:one e della Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo Flu(;:»:nphance e GHETETE e
Igs. n. 33/2013
zleag(r](leapr::eesr:iloﬁzrcllaelgi‘ﬁ:@‘i}g:e Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e THETE CDcTn:Illar: :eO Entro 30 gg. ove non RPCT -
? e i ita i " S revisto diversamente Semestrale
e dell'illegalita delllllegalita (laddove adotiati) Flussi documentali P
At 1,c.1a,1, | Ro18ZioNe del responsabile della | pe5iqne el responsabile della prevenzione della corruzione recante i Anmusie DI RGO Entro 30 gg. ove non RPCT -
n.190/2012 | Prevenzione della corruzione e isultati dell'attivita Ita (entro il 15 di bre di . (ex art. 1, c. 14, Compliance - N v e Sl
- e e paare risultati dell'attivita svolta (entro il icembre di ogni anno) L.n. 19022012) | Flussi documentali | "
Art.1,c.3,1. /Iircowdedltr?edr"tl gdottatl daltl A"\:' ji | Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali Tempestivo CDIR' SI'." A0 Entro 30 gg. ove non RPCT -
n. 190/2012 - ed atli di adeguamento atall | o, \edimenti in materia di vigilanza e controllo nell'anticorruzione P ompliance - | previsto diversamente Semestrale
provvedimenti Flussi documentali
Art. 18, c. 5, d. | Atti di accertamento delle Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. Tompestivo (?L?nshlar;:eo- Entro 30 gg. ove non RPCT -
Igs. n. 39/2013 | violazioni 39/2013 Flussi d‘::cumentali previsto diversamente Semestrale
Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e della
e @ S trasparenza cui & presentata la richiesta di accesso civico, nonche
A ivi mpli A g i P i s A
GG cgr?g:rsr?eﬁtec;at?%ogu(;:enti o |modalita per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici DIR. S.I. - PO e IR —
Altri contenuti  |Accesso civico | hys o . informazioni soggetti a e delle caselle di posta elettronica istituzionale e nome del titolare del Tempestivo Compliance - previsto d?\?érsamente S
bis,1.241/90 | 5 blicazione obbligatoria potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con Flussi documentali
indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica
istituzionale
A 5.0.2.d Accesso civico "generalizzato" Nomi Uffici competenti cui & presentata la richiesta di accesso civico, DIR. S.I. -PO Entro 30 GBI RPCT -
‘gs: o :ciéléowa concernente dati e documenti nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti Tempestivo Compliance - previsto d?\?érsamente SmesiER
ulteriori telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale Flussi documentali
I;\ineeg:;ild: Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con DIR. S.I. - PO - —
(d':c Registro degli accessi indicazione dell'oggetto e della data della richiesta nonché del relativo Semestrale Compliance - rrt‘e\;?slo d?\?ér(;\:ngonrt‘e Semeslr;le
1300/2016) esito con la data della decisione Flussi d P
Accessibilita e /b*_rl- §3| c1 Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in
|| el A q possesso delle amministrazioni, da pubblicare anche tramite link al DIR. S.I. -PO
Altri contenuti (zaﬁtarlsg& g:tli S2f2n0s N dceal}zlggtr)\:heel gzttliy metadati e Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al catalogo dei | Tempestivo Compliance - E;‘;ﬁ’sgo e Serrfgs.lt-réle
® bénche dati |art-43 del d. dati della PA e delle banche dati www.dati.gov.it e e http://basidati.agid. Flussi documentali
Igs. 179/16 gov.it/catalogo gestiti da AGID
Art. 53,c.1, . Regolar_nentl_cl-!e _d_lsmplln?no I esefcmo_d_ella_facolta qn accesso N | DIR. S.I. - PO_ Entro 30 gg. ove non RPCT -
bis, d.Igs. Regolamenti telematico e il riutilizzo dei dati, fatti salvi i dati presenti in Anagrafe nnuale Compliance ; :
? N " . previsto diversamente Semestrale
82/2005 tributaria Flussi documentali
Art. 9, c. 7, d.l. | Obiettivi di accessibilita
ALDZ2 Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per (L DIR.S.I. -PO
convertito con ; LS.l -
modificazioni | (02 Pubblicare secondo le I'anno corrente (entro il 31 marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione del | ©*&% 9 ¢7. | compliance - EDEDEE GRE R
indicazioni contenute nella o g o 5 B h DL.n. 0 . | previsto diversamente Semestrale
dallaL. 17 . : . piano per 'utilizzo del telelavoro” nella propria organizzazione 179/2012) | Flussi documentali
dicembre circolare dell’Agenzia per I'ltalia
2012,n.221 |digitale n. 1/2016 e s.m.i.)
Dati ulteriori (NB: nel caso di
Art. 7-bis, c. 3, | pubblicazione di dati non previsti da . o . - . . -
i i : . |digs.n. norme di legge si deve procedere alla | Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni
Altri contenuti Dati ulteriori |33/2013; Art. | anonimizzazione dei dati personali non hanno l'obbligo di pubblicare ai sensi della normativa vigente e che
1, ¢. 9, lett. f), | eventualmente presenti, in virtd di non sono riconducibili alle sottosezioni indicate
1.n. 190/2012 | quanto disposto dallart. 4, c. 3, del d.

Igs. n. 33/2013)




